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Dans le cadre de son projet de promotion de la relève, la SSMIG reconnaît l’impor-
tance d’un enseignement de qualité pendant les études et la formation postgra-
duée en Médecine Interne Générale et aimerait par conséquent annoncer de nou-
veau le SSMIG Teaching Award décerné chaque année. Il sera doté d’un prix de 
CHF 5000.–.

Qui doit être nommé?

Les candidats sont des enseignants de qualité qui pré-
sentent un Track-Record conséquent et réussi dans le 
domaine de la «medical education» en médecine 
 interne générale, y compris les cours, l’enseignement 
en groupe clinique, le mentorat, la création de cursus 
ainsi que l’élaboration et l’implémentation de mé-
thodes d’enseignement innovantes ou d’évaluations. 
Les candidats doivent être membres de la SSMIG.

Comment se déroule la procédure 
de  nomination?

Les candidats au SSMIG Teaching Award peuvent être 
nommés par un ou plusieurs collègues («pairs») et 
 médecins en formation dans une lettre de recomman-
dation d’une page. Les autonominations ne sont pas 
possibles. La lettre de recommandation d’une page doit 
présenter les charges d’enseignement des candidats 
dans le cadre des études et de la formation postgra-
duée, des activités de mentorat, ainsi que les éven-
tuelles contributions à la recherche et au développe-
ment dans le domaine de l’enseignement / la formation 

postgraduée et expliquer pourquoi le candidat est sus-
ceptible de recevoir un tel prix.
Un CV actualisé du candidat doit obligatoirement être 
joint. D’éventuelles évaluations de l’enseignement par 
des étudiants en formation prégraduée ou postgra-
duée peuvent également être jointes à titre facultatif.

Comment se déroule la procédure 
de  sélection?

Les propositions remises sont sélectionnées par un 
 comité d’attribution du prix de la SSMIG composé de 
quatre membres. Il s’agit d’enseignants cliniques re-
connus dans le domaine de la médecine interne géné-
rale hospitalière et ambulatoire. Les critères d’évalua-
tion incluent la preuve d’une contribution significative 
dans le domaine de la «medical education», y compris 
l’enseignement, le mentorat et/ou la recherche et le 
 développement.

Quand le prix est remis en 2021?

La remise des prix se tient à l’occasion du 5e congrès 
d’automne de la SSMIG.

Les propositions de nomination peuvent être sou-
mises jusqu’à la fin mai 2021, à l’adresse www.ssmig.
ch/teachingaward. 
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SSMIG Teaching Award

Avec le SSMIG Teaching Award, la Société Suisse de Médecine Interne 

 Générale (SSMIG) récompense le talent des enseignants en médecine 

 interne générale, et fait ainsi valoir l’importance de la promotion de la 

 relève. Ce prix est remis chaque année depuis 2017.

Pour plus d’informations: www.sgaim.ch/fr/recherche/ssmig-teaching-

award
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