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Un probleme multidimensionnel

Lea Muntwyler

Collaboratrice Communication/Marketing, Société Suisse de Médecine Interne Générale (SSMIG)

?SGAIM SSMIG SSCIM
I

Le théme de la durabilité est une cause chere au corps médical. Cela s’est notam-
ment remarqué par le grand intérét suscité lors de la derniére assemblée des délé-
gués ordinaire de la SSMIG. Les aspects de la durabilité sont nombreux, ce qui en

fait un défi de taille pour le développement de la médecine.

Répercussions sur la santé, développement du systeme
de santé suisse et besoins changeants des médecins et
patients: Le theme de la durabilité en médecine est an-
cré a de nombreux niveaux. La Société Suisse de Méde-
cine Interne Générale (SSMIG) suit attentivement le
sujet et contribue a trouver des solutions aux défis
actuels de par son engagement dans les domaines de la
qualité, de la recherche et innovation, de la politique
de santé et du physician well-being.

Niveau macro: I'environnement donne
la cadence

Ce n'est pas un secret: le changement climatique
mondial et les changements démographiques ont des
conséquences bien réelles sur la pratique médicale. Dif-
férents articles, notamment dans le Lancet ou le British
Medical Journal, documentent une nette augmentation
des maladies en lien avec la pollution de l'air, les pro-
blemes d’alimentation, le manque d’eau et les maladies
transmissibles, en plus d'une hausse des maladies chro-
niques et d'un lourd fardeau pour les patients agés.
Bruit, pollution de lair, radioprotection, (électro-)
smog, substances nocives dans les sols, polluants de
I'habitat et climat des locaux: la liste des répercussions
néfastes pour la santé des dangers environnementaux
et du changement climatique est longue. Il convient de
prendre la situation au sérieux, et de la considérer
comme (une des) cause(s) des troubles, comme le
déclare l'association des Médecins en faveur de l'envi-
ronnement (MfE). Les spécialistes de médecine interne
générale (MIG) peuvent ici jouer un role central.

Niveau méso: le systéme de santé suisse

Le systéme de santé requiert une importante part de
ressources financieres, personnelles et naturelles. Il est
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donc devenu un défi pour les médecins, dans le do-
maine ambulatoire comme a 'hopital.

Une prise en charge durable des patients combat les
prestations excessives et inadaptées et préserve ainsi
des ressources précieuses. Les études montrent que la
part des traitements inutiles est de 20-30% en Suisse.
Ces prestations excessives et inadaptées ont des réper-
cussions négatives sur la qualité des soins de santé et
leur cotlt. C’est la qu’interviennent les initiatives du
Swiss Medical Board (SMB) et de smarter medicine: leur
objectif est de réduire les prestations excessives et ina-
daptées dans le systéme de santé suisse. Avec leurs rap-
ports, campagnes et recommandations, elles contri-
buent a trouver le meilleur traitement pour chaque
patient. Elles suivent ainsi la devise «médecine opti-
male, pas maximale», qui préserve non seulement
notre environnement et les patients, mais également
le systeme de santé et ses acteurs.

En tant que pionniere en Suisse, la SSMIG a été la pre-
miere société de discipline médicale a publier des 2014
sa propre liste «Top 5» pour le domaine ambulatoire
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suisse, suivie d'une liste «Top 5» pour le domaine sta-
tionnaire deux ans plus tard. A l'automne 2020, une
autre liste «Top 5» doit étre publiée pour le domaine
ambulatoire, et donnera a nouveau a la SSMIG un role
de précurseur.

La stratégie qualité de la Commission de qualité de la
SSMIG, avec sa devise «La qualité n’est pas un hasard»,
entend contribuer a une prise en charge et un traite-
ment de qualité des patients en médecine interne gé-
nérale. Plus d’'informations sur https://www.sgaim.ch/
fr/qualite

Niveau micro: la durabilité commence
avec I‘homme

Un engagement ciblé pour la durabilité offre également
des chances pour les cabinets de médecins et les hopi-
taux: Outre les économies réalisées, notamment dans
le domaine de l'efficience énergétique, avec 'optimisa-
tion thérapeutique, et la satisfaction des collaborateurs
associée a de faibles taux de fluctuation, I'engagement
en faveur de la durabilité a également sa place dans le
domaine du marketing, en particulier en termes de
recrutement du personnel.
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C’est ce que confirme Sabine Mannes, co-directrice du
centre pour la durabilité de I'Insel Gruppe: De nom-
breux médecins s'intéresseraient aujourd’hui a la ges-
tion d’entreprise durable et a 'applicabilité de proces-
sus de travail durables dans le quotidien hospitalier.
Dans le contexte de la pandémie de SARS-CoV-2 et avec
l'initiative sur les soins 2020, le personnel médical s’est
retrouvé sous les feux de la rampe vis-a-vis du grand
public. Le but primaire d'une institution durable n’est
pas de faire des économies de personnel et d’accroitre
les performances a court terme. La productivité, la sa-
tisfaction, une atmosphere de travail ouverte et une
politique «de la porte ouverte» contribuent également
au succes des cabinets médicaux et des hopitaux.
Dans le cadre de la stratégie 2020-2024, la SSMIG a
pour objectif de favoriser le «physician well-being»
grace a diverses mesures, en collaboration étroite avec
la Commission pour la promotion de la reléve et les
Swiss Young Internists (SYI).
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