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Dans les prochains jours, l’ensemble de nos membres 
recevront par voie postale la facture relative aux coti-
sations des membres pour l’année 2017. La société de 
discipline médicale SSMIG, l’association profession-
nelle mfe Médecins de famille et de l’enfance Suisse et 
quelques organisations régionales (AHKA, VHBB, 
VBHK, HKO, HASO, VZI) réalisent cette année encore 
cet envoi en commun. Dans une facture claire, les coti-
sations sont listées par organisation et peuvent être 
 acquittées en un seul virement.
Il s’agit là d’un procédé pratique, qui facilite les tâches 
administratives pour tous. Mais certains membres qui 
tiennent la liste dans les mains se demanderont: Pour-
quoi ai-je besoin de toutes ces organisations diffé-
rentes? Que m’apporte mon statut de membre?
L’envoi de la facture avec la cotisation annuelle est 
par conséquent le bon moment pour rendre à nou-
veau compte à nos membres des travaux accomplis 
et souligner les principaux objectifs et missions de 
chaque organisation. Nous saisissons bien volon-
tiers cette occasion.

Politique et lobbying pour la médecine  
de famille

Avec l’association professionnelle mfe, les médecins de 
famille disposent en Suisse d’un puissant lobby, active-
ment impliqué en politique professionnelle et poli-
tique de la santé. mfe est en particulier engagée dans 
les négociations tarifaires pour une amélioration des 
conditions de travail dans le domaine ambulatoire et 
une revalorisation de la médecine de famille. En outre, 
mfe s’occupe de sujets centraux comme l’e-health et 
l’interprofessionnalité et veille, par un travail actif de 
relations publiques, à ce que les revendications des 
 médecins de famille jouissent d’un vaste soutien au 
sein de la population.
Au niveau cantonal et local, des tâches similaires sont 
accomplies par les organisations régionales, qui s’oc-
cupent en particulier de la défense des intérêts et du 
réseautage à ce niveau et organisent des manifesta-
tions locales de formation continue.

Formation, recherche et promotion  
de la relève

Pour sa part, la société de discipline médicale SSMIG 
s’occupe du maintien et de l’extension des compé-
tences professionnelles grâce à sa large influence sur la 
formation, la formation postgraduée et la formation 
continue. Ainsi, elle façonne le profil professionnel des 
médecins en médecine interne générale. En outre, la 
société de discipline médicale soutient de manière ci-
blée la recherche scientifique, promeut la qualité dans 
le domaine professionnel, s’engage pour de bonnes 
conditions cadres des futurs spécialistes et organise 

des congrès et les examens de spécialiste. Outre les ta-
rifs en milieu stationnaire, son portefeuille théma-
tique comprend également les discussions relatives 
aux soins médicaux inadaptés et à l’élaboration de re-
commandations pour une smarter medicine. Cette an-
née, la SSMIG concentre ses efforts sur le renouvelle-
ment de l’accréditation du titre de médecin spécialiste 
en médecine interne générale ainsi que sur la promo-
tion de la relève.
Ces mots clés montrent brièvement comment colla-
borent les différentes organisations en médecine in-
terne générale et comment elles créent un powerplay 
efficace pour nos membres. Nous garantissons en-
semble une bonne mise en relation avec les décideurs 
et une représentation influente des revendications des 
médecins de famille et internistes hospitaliers. Nous 
créons ainsi les fondements d’un profil professionnel 
attractif qui puisse éveiller l’intérêt du plus grand 
nombre de jeunes collègues.
Nous avons déjà atteint quelques objectifs par le passé, 
et il nous faudra encore remporter quelques victoires à 
l’avenir. Pour cela, nous avons besoin de votre soutien. 
Merci beaucoup!
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Nous créons ensemble les fondements d’un 
profil professionnel attractif qui puisse éveiller 
l’intérêt du plus grand nombre de jeunes 
collègues.
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