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CAS Management of Medical Units 
Ein neues, praxisorientiertes Management-Fortbildungsangebot von SGIM und FHNW für Ärzte  
und medizinisches Kaderpersonal 

Ärzte, die Karriere im Spital oder in einer Praxis ma-
chen wollen, müssen in zunehmendem Mass unter-
nehmerische Aufgaben wahrnehmen. Hierfür werden 
sie während des Studiums jedoch kaum ausgebildet. 
Die Schweizerische Gesellschaft für Allgemeine In-
nere Medizin (SGIM) bietet von April bis August 2013 
in Zusammenarbeit mit der Hochschule für Wirtschaft 
FHNW eine praxisorientierte Managementausbildung 
«CAS Management of Medical Units» an, die mehr 
Durchblick schaffen kann. 

Zunehmend sind neben ihrer medizinischen Kern- und Fachkom-
petenz auch Management- und Führungskompetenzen gefordert. 
Doch all das, was heute unter Führung und Management subsu-
miert wird, fehlt den Ärzten in der Regel völlig. Zusehends sind 
aber gerade diese Qualitäten gefragt, um als Kader im Spital, in 
der Gruppenpraxis oder als «freier Unternehmer» in der Hausarzt-
praxis bestehen zu können. Hier setzt das neue Fortbildungsange-
bot, das Certificate of Advanced Studies (CAS) in «Management of  
Medical Units», der Schweizerischen Gesellschaft für Allgemeine 
Innere Medizin (SGIM) in Zusammenarbeit mit der Fachhochschule 
Nordwestschweiz (FHNW) an. 

Planbarer Aufwand und grosser Nutzen 
Die SGIM bietet in Zusammenarbeit mit der Hochschule für Wirt-
schaft FHNW von April bis August 2013 in Olten einen massge-
schneiderten Zertifikatskurs «CAS Management of Medical Units» 
für Ärzte sowie medizinisches Kaderpersonal an. Der Kurs umfasst 
14 Fortbildungstage. Der Anmeldeschluss dafür ist Ende März 
2013. Beim neuen Fortbildungsangebot handelt es sich 2013 um 
ein Pilotprojekt in der deutschen Schweiz. Das in der Schweiz ein-
zigartige Angebot baut auf den Elementen eines bewährten inter-
national angebotenen Executive Master in Business Administra-
tion EMBA der Hochschule für Wirtschaft FHNW auf und orientiert 
sich gleichzeitig an den spezifischen Bedürfnissen von Ärzten in 

Ambulanz und Spital. Das «CAS Management of Medical Units»  
integriert allgemeine betriebswirtschaftliche Kenntnisse mit spezi-
fischen Themen des Gesundheitsmanagements. 

Grosses Plus – ECTS- und SIWF-Credits 
Die erfolgreichen Absolventen des neuen Zertifikatskurses erhal-
ten 15 ECTS-Punkte. ECTS (European Credit Transfer and Accu-
mulation System) ist ein System zur Förderung von Transparenz  
zwischen europäischen Bildungssystemen. Zudem sind pro Jahr  
25 SIWF-Credits im Rahmen der erweiterten Fortbildung anre-
chenbar, total innerhalb einer Fortbildungsperiode von drei Jahren 
maximal 75 SIWF-Credits für erweiterte Fortbildung.
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Zusätzliche Informationen sind zu finden unter:  
www.fhnw.ch/wirtschaft/weiterbildung/cas oder  
www.sgim.ch/veranstaltung.
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