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Qui a dit qu’il n’y avait plus de jeunes médecins
de famille?

Figure 1
De gauche à droite (les familles) Silvana Romerio Bläuer, spécialiste FMH en médecine interne, en compagnie de son époux Daniel et des enfants Tensae et Selma;
Kinga Mészárosz-Strub, spécialiste FMH en pédiatrie; Martin Strub, spécialiste FMH en médecine générale, avec les enfants Luisa et Ursula; Catalina Urrejola Napoli,
spécialiste FMH en médecine générale, en compagnie de son époux Antonio Napoli et des enfants Simona, Matias, Nicolas.

Chère équipe «Am Bach»
La photographie est parlante: c’est à 18 heures 15 précises que vous deviez être prêts pour Daniel Wagner, notre photographe −
et vous avez maîtrisé ce problème logistique à la perfection. Tout d’abord vous formiez un groupe de trois médecins, deux femmes
et un homme, puis, voici quatre ans, vous avez repris le cabinet médical d’un couple de médecins, à la plus grande satisfaction de
tous. Les femmes mères de famille s’y sont engagées à temps partiel, et le représentant masculin presque à plein temps. Une
deuxième pédiatre a collaboré avec vous durant quelque temps; en 2009, une autre collègue vous a rejoints et il est prévu qu’un
collègue s’y ajoute encore. Dans le monde des entreprises on dirait que c’est une PME. La distribution des tâches suit la disponi-
bilité de chacun de façon exemplaire. L’une des collègues collabore à l’Institut de médecine générale de l’Université de Bâle,
le médecin de famille s’investit dans la réorganisation du service régional de garde et d’urgences ainsi que dans le réseau auquel
le cabinet médical est relié et qui comprend un cercle de qualité, et sa femme est responsable des ressources humaines et de
l’administration.
Pour les praticiens d’un certain âge que nous sommes, vous nous faites envie. Vous représentez un modèle vivant de ce qu’il faut
faire pour que la médecine de famille garde son attrait pour les jeunes médecins des deux sexes. Je suis conscient que tout n’est
pas gratuit, qu’il n’est pas toujours facile de trouver un terrain d’entente, qu’il doit y avoir parfois d’âpres discussions et que de
temps à autre il est nécessaire de faire du «travail intérieur». Mais je reste persuadé que vous avez pris le bon cap.
Dans ce sens je vous souhaite de bonnes fêtes de fin d’année et un grand succès familial et professionnel.
D’une vallée à l’autre, bien à vous.
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